
Expedient: 1476/2025
Resolució amb número i data establerts al marge
Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball

DECRET DE NOMENAMENT AMB CARÀCTER INTERÍ

Per a la  cobertura de lloc de treball  temporal com a tècnica mitjana de gestió  del 
Consell Comarcal del Berguedà

Antecedents

1. Per  Consell  de  Presidència  de 30  de desembre de 2024  es  va aprovar  la 
convocatòria i bases de selecció de Tècnic/a de Gestió A2, de diversos llocs de 
treball i constituir una borsa de treball amb caràcter d’urgent.
 

2. Amb data 16 de gener de 2025, es va publicar la convocatòria i les bases del 
procés de selecció, en el BOPB. 

3. Per Decret de Presidència 2025-0046, de 19 de febrer de 2025 es va aprovar la 
llista provisional de persones admeses i excloses.

4. Una vegada finalitzat el termini d’al·legacions i un cop resoltes aquestes, per 
Decret 2025-0055 s’aprova el llistat definitiu de persones admeses i excloses, 
proposant la constitució de la borsa de treball d’aspirants, ordenades de major 
a menor puntuació.

5. De conformitat amb l’informe emès per la cap de personal de data 2 de maig de 
2025,  al  Consell  Comarcal  existeix  una  necessitat  i  urgència  per  cobrir  la 
vacant en un lloc de treball de tècnic/a mitjà/ana de gestió, a conseqüència de 
la posada en funcionament del Programa de promoció a la diversitat funcional i 
la salut mental, entre la població infantil, adolescent i les seves famílies.

6. Atès que tal i com consta a les bases, la crida de candidats/ates s’efectua per 
ordre  de  prelació  (de  major  a  menor),  es  proposa  el  nomenament  com  a 
funcionària interina per programes a la persona candidata següent:

DNI Cognoms i nom Puntuació total Resultat de la crida
***5994** Rifà Jané, Roser 7,75 ACCEPTA
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7. D’acord amb el que estableixen les bases, en el punt 13.h) les persones 
proposades per proveir un lloc de treball, hauran de presentar la documentació 
acreditativa de les condicions de capacitat i dels requisits del lloc de treball, 
segons els procediments que s’indiquin des del servei de recursos humans.

Per la qual cosa,

DECRETO

Primer. Aprovar el nomenament com a tècnica de gestió per a l’execució del programa 
de promoció  de la  diversitat  funcional  i  la  salut  mental,  amb caràcter  interí  i  amb 
efectes a partir del dia 5 maig de 2025 amb durada màxima d’un any amb possibilitat 
de prorroga fins a un màxim de 2 anys, a la Sra. Roser Rifà Jané, amb DNI ***5994**.

Segon.- Aprovar  i  disposar  de  les  següents  partides  de  personal,  les  despeses 
generades per la incorporació de personal funcionari interí per programes:

Sou Base C. Destí C. Específic Seg social
04/231/12001 04/231/12100 04/231/12101 04/231/16000
16.143.21 € 7.402,09 € 8.956,26 12.407,84 €

Tercer. NOTIFICAR la  present  resolució  a  l’aspirant  nomenada,  comunicant-li  que 
haurà de prendre possessió el proper dia 5 de maig de 2025.

Així mateix, se li  informarà sobre el tractament de les seves dades personals i  del 
compromís de confidencialitat  en ocasió de la relació que s’entaula amb el Consell 
Comarcal del Berguedà.

Quart. Publicar el nomenament a la seu electrònica d’aquest Consell Comarcal i a l’e-
tauler.

Cinquè. Comunicar al Registre de Personal, als efectes oportuns.

DOCUMENT DATAT I SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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